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RESOLUCION DE 6 DE JUNIO DE 2020 SOBRE PRACTICAS
EXTRACURRICULARES

VISTA la Resolucion Rectoral de fecha 13 de abril de 2020 sobre Medidas
Especiales de Ordenaciéon Académica, que incluye una seccion 13 titulada
“Sobre las practicas académicas externas extracurriculares y no curriculares”,
cuyo apartado 13.2 establece que toda actividad presencial correspondiente a
practicas académicas externas extracurriculares “queda suspendida hasta que
el Gobierno de Esparia decrete el fin del estado de alarma (o hasta que levante
totalmente las restricciones de movilidad y se permita nuevamente el desarrollo
normal de la correspondiente actividad en el lugar a desarrollarse)”.

VISTA la publicacion por parte del Ministerio de Sanidad el 28 de abril de 2020
del “Plan para la transicion hacia una nueva normalidad”, en la que se establecen
diferentes fases para la recuperacién progresiva de la actividad presencial en los
diferentes &mbitos de actividad

VISTA la mas reciente Orden de 23 de mayo (SND/440/2020), que en su articulo
34 dice que “las administraciones educativas podran decidir mantener las
actividades educativas a través de las modalidades a distancia y «on line»,
siempre que resulte posible, y aunque no fuera ésta la modalidad
prestacional educativa establecida como forma especifica de ensefianza”,

ESTE RECTORADO, en uso de las competencias atribuidas por el articulo 20.1
de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24
de diciembre); y por el articulo 65.1, apartado A, del Decreto 74/2010, de 21 de
octubre, por el que aprueban los Estatutos de la Universidad Politécnica de
Madrid (BOCM de 15 de noviembre).

HA RESUELTO

PRIMERO: Permitir, a partir del lunes 8 de junio de 2020, el comienzo de nuevas
practicas académicas extracurriculares en forma telematica hasta que las
autoridades sanitarias y educativas competentes establezcan definitivamente
gue es posible una actividad formativa presencial de los estudiantes en practicas
y esté autorizada su correspondiente movilidad para acceder a los locales donde
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las realicen, momento en el que dichos estudiantes deberan incorporarse
presencialmente a las entidades colaboradoras cumpliendo todas las medidas
de Seguridad y Salud que se hayan establecido. En los correspondientes anexos
formativos quedara reflejado explicitamente el caracter presencial de las
mismas, que prevalecera en todo caso frente al caracter teleméatico transitorio.

SEGUNDO: La presente resolucion producira efectos a partir de su publicacion
en el BOUPM.

Notifiguese a los Vicerrectores, a la Secretaria General y al Gerente.

La presente Resolucion pondra fin a la via administrativa y podra ser recurrida,
potestativamente en reposicion, en el plazo de un mes ante el mismo orden que
la haya dictada o ser impugnada, directamente, ante el orden jurisdiccional
contencioso — administrativo, en el plazo de dos meses

Madrid, a 4 de Junio de 2020

El Rector de la Universidad
Politécnica de Madrid

Guillermo Cisneros Pérez
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PROGRAMA PROPIO DE I+D+l 2020

CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA LA INCORPORACION Y RETENCION DE TALENTO
DOCTOR EN LA UPM

Aprobada en Comisién de Investigacion de 4 de junio de 2020

La finalidad de estas ayudas es promover la incorporacién y retenciéon de talento de investigadores
jévenes doctores en las estructuras de [+D+i de la Universidad mediante la asignaciéon de ayudas
qgue compensen a las estructuras de |+D+i por las mejoras en las retribuciones salariales de los
beneficiarios de programas oficiales nacionales y de la Comunidad de Madrid de contratacion de
doctores.

El Real Decreto-Ley 11/2020, de 31 de marzo, por el que se adoptan medidas urgentes
complementarias en el dmbito social y econdmico para hacer frente al COVID-19, en lo que
respecta a la financiacion de las préorrogas de contratos suscritos al amparo de las ayudas
concedidas en las convocatorias de recursos humanos de la Agencia Estatal de Investigacion. La
disposiciéon adicional decimotercera del citado real decreto-ley establece, entre otras, la
posibilidad de prorrogar los contratos de trabajo de duracién determinada financiados con cargo
a convocatorias publicas de recursos humanos en el dmbito de la investigacion, entre las que se
encuentran las convocatorias de Ramén y Cajal y Juan de la Cierva de la Agencia Estatal de
Investigacion

El Ministerio anunciaba en su nota informativa de mayo 2020, despues confirmada mediante las
oportunas resoluciones ministeriales, una ampliacion de estos contratos de hasta 5 meses como
maximo. Las posibles prérrogas de la AEl se aplicarian alos contratos de duracién determinada que
finalicen en el periodo de un ano desde la entrada en vigor del Real Decreto-Ley 11/2020, es decir,
entre el 2 de abril de 2020 al 1 de abril de 2021.

Conforme a la nota informativa de fecha 21 de abril 2020 de la Directora General de Investigacion
e Innovacién Tecnoldgica de la Comunidad de Madrid, los contratos financiados por las
convocatorias de recursos humanos de la Consejeria a los que, a 2 de abril de 2020, les reste un ano
o0 menos para su finalizacion serdn susceptibles de prérroga. Son las entidades beneficiarias de estas
ayudas las que pueden decidir prorrogar la vigencia de los confratos.

Las ayudas objeto de esta convocatoria estdn sometidas a las bases reguladoras contenidas en la
Resolucién Rectoral de 23 de febrero de 2017 para la concesidén de ayudas del Programa Propio de
[+D+i de la UPM, ala Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones PUblicas, la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la
Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio
asi como la Resolucién de 9 de febrero 2018 por la que se dictan instrucciones sobre comisiones de
servicio con derecho aindemnizacioén, y a los Estatutos de la UPM, aprobados por Decreto 74/2010,
de 21 de octubre (BOCM del 15 de noviembre).

De acuerdo con las competencias conferidas por el articulo 65 de los citados Estatutos,
DISPONGO:

Ordenar la publicacién de la presente convocatoria de ayudas, que se regird por las siguientes
condiciones:

Fecha de publicacién: 10 de junio de 2020



Junio 2020 B.O.U.P.M.

.- ACUERDOS Y RESOLUCIONES DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO
|.B.- ACUERDQOS Y RESOLUCIONES: RESOLUCIONES RECTORALES

Articulo 1.- Objeto de la convocatoria

El objeto de la presente convocatoria es ayudar a las estructuras receptoras que hayan
incrementado o estén incrementando, durante 2020, la retribucidn de los contratos de los
beneficiarios activos en los programas Ramdn y Cajal, Juan de la Cierva y Atracciéon de Talento de
la Comunidad de Madrid (en adelante RyC, JC y Talento).

La ayuda tendrd un cardcter complementario con respecto a cualquier otra ayuda o remuneracion
previaomente concedida por Organismo o Institucion diferente de la UPM, que no sea incompatible
con percepciones por el mismo concepto; no pudiendo, en ningin caso, redlizarse la doble
justificacién del gasto. En caso de proyectos comunes o desarrollo de convenios, o trabajos que
resulten de especial interés para la UPM, se podrd contemplar la posibilidad de que exista ayuda
complementaria.

La concesion de la ayuda NO conlleva en ningdn momento cambios ni alteraciones en las
condiciones de los contratos laborales ya suscritos.

Articulo 2. Dotacién

En el presupuesto 2020 del Vicerrectorado de Investigacién, Innovacién y Doctorado de la UPM,
esta ayuda se enmarca en el Programa 466 A, con una dotacién total de 72.000€ para la que se ha
reservado crédito por el importe méximo disponible.

Articulo 3. Condiciones, cuantia de las ayudas y gastos financiables
La cantidad mdxima anual que esta ayuda otorgard serd de:

1. Paralos beneficiarios del Programa Ramdn y Cajal de convocatorias del 2016, o anteriores,
y para los beneficiarios del Programa Talento Modalidad 1 del ano 2018 y anteriores, hasta
10.000 euros al ano del coste empresa, pudiendo ser inferior esta cantidad en funcién del
numero de solicitudes recibidas hasta agotar presupuesto, siendo la cantidad mdaxima
mensual de 1.000 euros al mes coste empresa.

2. Para los beneficiarios del Programa Juan de la Cierva Incorporacion de convocatorias del
2016, o anteriores, y para los beneficiarios del Programa Talento Modalidad 2 del ano 2018
y anteriores, hasta 6.000 euros al ano del coste empresa, pudiendo ser inferior esta cantidad
en funcién del nUmero de solicitudes recibidas hasta agotar presupuesto, siendo la
cantidad mdxima mensual de 500 euros al mes coste empresa.

3. Para los beneficiarios del Programa Juan de la Cierva Formacion de convocatorias del
2016, o anteriores, hasta 3.000 euros al ano del coste empresa, pudiendo ser inferior esta
cantidad en funcién del nUmero de solicitudes recibidas hasta agotar presupuesto, siendo
la cantidad mdaxima mensual de 250 euros al mes coste empresa.

En todos los casos, las ayudas concedidas se ingresardn en la cuenta OTT que la estructura de 1+D+i
(Instituto, Centro o Grupo) determine (siempre que no sea otra cuenta procedente de ayudas del
Programa Propio) o en la cuenta del proyecto utilizada para pagar el incremento del contfrato.

No han de pedir esta ayuda los beneficiarios de las convocatorias de Beatriz Galindo de 2018; RyC
y Juan de la Cierva de los anos 2017 y siguientes; Talento modalidad 1y 2 del ano 2019, pues ya se
han incluido la ayuda del Programa Propio en la retribucién de los contratos de los beneficiarios
con las siguientes cantidades:

e Incrementos a: (i) RyC activos en 10.000€ coste empresa, (i) JC incorporacién en 6.000€
coste empresa, (i) Juan de la Cierva Formacién en 3.000 € coste empresa con cargo all
programa propio de investigacion.

Fecha de publicacién: 10 de junio de 2020
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e Cofinanciacién de: BG Senior y Talento modalidad 1 con 10.000€, Beatriz de Galindo Junior
con 7.000€ y Talento modalidad 2 con 6.000€.

Condiciones generales:

1. Sélo se concederd una ayuda por solicitante en el afo en curso.

2. Todos los requisitos deberdn cumplirse en el plazo de presentacion de la solicitud vy su
cumplimiento habrd de mantenerse durante el periodo de disfrute de la ayuda

3. La ejecucion del presupuesto se realizard desde el 1 de enero de 2020 hasta el 31 de
diciembre de 2020.

4. Elimporte de la ayuda no podrd ser destinado a una finalidad diferente de la reflejada en
esta convocatoria.

5. No se podrd utilizar para el pago de complementos de personal UPM

Articulo 4. Requisitos de los solicitantes

Podrdn optar a estas ayudas los investigadores responsables de las estructuras de [+D+i o de
proyectos que hayan o estén complementando la retribucion en los contratos de los beneficiarios
RyC, JC y Talento durante el ano 2020.

Articulo 5. Solicitudes

Las solicitudes deberdn cumplimentarse electronicamente por el solicitante mediante el formulario
web en la direccién:
http://www.upm.es/Investigacion/Programa_Propio_UPM/Convocatorias2020

El formulario de solicitud de ayuda generado a fravés de la aplicacion web de la UPM deberd
entregarse firmado por el solicitante en el Registro general de la UPM o a través de cualquiera de
las formas establecidas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en tanto en cuanto no se reglamenten por
el Organo competente los procedimientos al efecto que deban seguirse en el Sector PUblico
Institucional.

El plazo para presentacion de solicitudes estard abierto desde el dia siguiente de la publicacion de
esta convocatoria en el Boletin Oficial de la UPM hasta el 07 de septiembre a las 14:00 horas.

Desde el Vicerrectorado de Investigacién, Innovacion y Doctorado se solicitard al Vicerrectorado
de Asuntos Econédmicos el contrato y ndminas mensuales de los doctores activos en programas JC,
RyC y Talento que hayan solicitado esta ayuda.

El formulario de solicitud recogerd en formato electrénico:

1. Laidentidad del solicitante, que debe ajustarse a lo dispuesto en el Articulo 4.

2. ldentidad del beneficiario Ramén y Cajal, Juan de la Cierva (modalidad Formacién o
Incorporacién), Talento (Modalidad 1 6 2)

3. Informe de las actividades del beneficiario Ramdn y Cajal, Juan de la Cierva y Talento
durante el ano 2019, en el caso de que el solicitante y beneficiario hubiera sido aceptado
en la convocatoria de ayudas para la incorporaciéon y retencién de talento doctor en la
UPM en las ayudas del Programa Propio de I+D+i de la UPM

Tras la comprobacién administrativa, el VRIID publicard en la web de UPM una lista de solicitudes
aceptadas, excluidas y por subsanar, indicando los motivos de rechazo o subsanacion.

Fecha de publicacién: 10 de junio de 2020
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Son causa de exclusion sin posibilidad de subsanacion:

1. elincumplimiento de los requisitos del articulo 4,

2. la entrega de informaciéon requerida en la solicitud en blanco, o con formato o contenidos
distintos de los solicitados,

3. las solicitudes que se hayan cerrado en la aplicacién Web o registradas en fecha y hora
posterior a la fecha de cierre establecida en la convocatoria,

4. las solicitudes que se sdlo se hayan entregado por un medio, o tengan contenidos
diferentes.

Los solicitantes contardn con un plazo de 10 dias hdbiles para entregar las solicitudes subsanadas a
través del formulario de la aplicacién web de la UPM, tras el cual se publicard la lista definitiva de
solicitudes aceptadas y de excluidas en la web de UPM.

Las consultas sobre la convocatoria y solicitudes deberdn de hacerse preferentemente por correo
electrénico en la direccidn programapropio.investigacion@upm.es. No se garantiza que pueda
darse atencidn telefénica, nilos avisos particulares a solicitantes sobre el estado de su solicitud.

Articulo é. Criterios de concesion y valoracion

Las solicitudes se podrdn evaluar en la primera Comisidén de Investigacién que se celebre al menos
una semana después del cierre del periodo de subsanacion. La lista definitiva de ayudas
concedidas se publicard mediante Resolucion Rectoral.

Acoger durante todo el ano 2019 o parte del mismo, a un beneficiario de un programa Ramon vy
Caijal, Juan de la Cierva o Atraccién de Talento de la Comunidad de Madrid siempre que los
contratos sean complementados segun lo establecido en el objeto de esta convocatoria.

Articulo 7. Aceptacién de la ayuda

Los solicitantes que resulten beneficiarios deberdn presentar en el Vicerrectorado de Investigacion,
Innovacion y Doctorado de la UPM, en el plazo de 10 dias hdbiles a contar desde el siguiente a la
publicacién de la Resolucion, la aceptacion de la ayuda otorgada en la presente convocatoria.
La conformidad de la ayuda supone que el beneficiario asume el cumplimiento de las condiciones
de la misma tal como se establecen en esta convocatoria. La aceptacion, disponible en la web de
la convocatoria, firmada por el beneficiario a favor del cual se resuelve la ayuda, debe ser enviada
en pdf a la direccién de contacto "“programapropio.investigacion@upm.es”.

Transcurrido este plazo sin que el solicitante haya presentado la documentacién, se entenderd que
renuncia a esta ayuda. En caso de renuncia de algin beneficiario se continuard con el siguiente
en la lista de reserva.

La aceptacion de la ayuda conlleva el compromiso de respetar las condiciones marcadas en la
convocatoria, especialmente en lo relativo a los gastos admisibles y a los requisitos y condiciones
de participacion.

La ayuda se concede en base a la solicitud presentada pero la ejecucion de la ayuda debe
ajustarse a los términos de la convocatoria que prevalece sobre los conceptos que fueron incluidos
en la solicitud en el caso de que fueran incompatibles.

Articulo 8. Abono de las ayudas
El pago de esta ayuda se realizard a los beneficiarios a partir de su concesién y de acuerdo con las

normas de ejecucion presupuestaria de la UPM, una vez aceptada la ayuda, mediante el abono
en la cuenta que indigue el beneficiario o en la cuenta de la que se abond la cofinanciacion.

Fecha de publicacién: 10 de junio de 2020
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Solamente se reembolsard en la cuenta que soportd el gasto siempre que no se trate de un
proyecto con financiacién externa ya justificado, en cuyo caso no se podrd pagar la ayuda del
Programa Propio

Articulo 9. Obligaciones de los beneficiarios
Los beneficiarios estardn obligados a:

1. Destinarla ayuda a realizar la actividad prevista en la solicitud, respetando las condiciones
marcadas en esta convocatoria.

2. Mencionar la ayuda del Programa Propio e incluir el logo de la UPM en cualquier
comunicaciéon o actividad de difusién relacionada con la actividad.

3. Usar siempre la dfiliaciéon de 'Universidad Politécnica de Madrid' (escrita de manera
completaq, sin abreviaturas, en espanol y con tilde) y seguir lasrecomendaciones de la UPM
sobre ‘firma normalizada’.

4. Incluir el registro de la actividad en la memoria de actividades de los Grupos, Cenftros,
Institutos de |+D+i, o Departamentos segun corresponda.

5. Entregar la documentacién que se menciona en el articulo 10.

Los beneficiarios de los programas RyC, JC y Talento estardn obligados a:

1. Emitir un informe anual que describa las actividades realizadas. Se entregard el 29 de enero
de 2021 en el Vicerrectorado de Investigacion, Innovacién y Doctorado.

2. Asistir a las reuniones a las que sean convocados por parte del Vicerrectorado de
Investigacion, Innovacion y Doctorado.

3. Colaborar en un minimo de dos eventos que organice, preferiblemente, el Vicerrectorado
de Investigacién, Innovacién y Doctorado vy la Escuela Internacional de Doctorado (EID)
de la UPM. Ejemplos de eventos en los que pueden participar son: semana de la ciencia,
noche de los investigadores, Ph.D symposium organizado por la EID, etc.

4. Colaborar con la Unidad de Cultura Cientifica del Vicerrectorado de Investigacién,
Innovacion y Doctorado en la escritura de un articulo de difusion de propdsito general en
la temdatica de sus investigaciones.

5. Introducir los resultados de sus investigaciones en la memoria de actividades del Grupo,
Cenftro, Instituto de 1+D+i, o Departamento.

6. Usar siempre la afiliacién de 'Universidad Politécnica de Madrid' (escrita asi en espanol y
con tilde) y seguir las recomendaciones de la UPM sobre ‘firma normalizada’ y sobre el uso
de cddigo de investigador ORCID.

El incumplimiento total o parcial de los requisitos y obligaciones establecidos en esta convocatoria
dard lugar, previo el oportuno expediente de incumplimiento, a la pérdida del derecho al cobro
de la ayuda y la obligacion de reintegrar ésta y los intereses de demora correspondientes, conforme
a lo dispuesto en el Titulo Il de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 10. Seguimiento y evaluacién de la actuacion

El Vicerrectorado de Calidad y Eficiencia realizard la evaluacién de los resultados de la
convocatoria y de la actividad investigadora de los beneficiarios.

Los beneficiarios elaborardn un informe final segin el modelo que se elabore desde el
Vicerrectorado de Investigacién, Innovacién y Doctorado, avalado por el responsable del grupo o
unidad que haya solicitado la ayuda. El informe debe incluir:

1. Publicaciones cientificas en revistas de impacto durante el ano 2019.
2. Estancias en centros de investigacion extranjeros superiores a un mes.

Fecha de publicacién: 10 de junio de 2020
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Premios y menciones honorificas recibidas por el investigador.

Publicaciones cientificas en conferencias internacionales de reconocido prestigio.

5. Participacion en conferencias y workshops como programme chair o miembro del comité
de programa.

6. Imparticion de tutoriales en conferencias internacionales y cursos en escuelas de verano
infernacionales.

7. Imparticion de cursos o seminarios.

8. Listado de propuestas, entre ofras H2020, ERC y FET-Open, en las que el Investigador ha
participado como IP o como miembro del equipo investigador.

9. Listado de actividades organizadas por la UPM en las que ha participado.

10. Direccidon o co-direccién de trabajos fin de grado y master.

11. Direccidn o co-direccion de tesis doctorales en curso o defendidas durante el periodo de

disfrute de la ayuda. En el caso de co-direcciones, el beneficiario tiene que acreditarlo

mediante la inclusidn en un programa de doctorado de la UPM, y haber suscrito el

compromiso de co-direccion.

W

El rendimiento cientifico del investigador Ramdn y Cajal, Juan de la Cierva o Talento durante el afno
2020 influird en la capacidad de la estructura para obtener ayudas por el mismo concepto en el
gjercicio 2021 vy siguientes, siempre que el beneficiario RC, JC, Talento, pueda optar de nuevo a
estas ayudas, bien porque continle en el mismo programa o en otro de los incluidos en la resolucion
de 2021. Se considera favorable el rendimiento cientifico si se aportan contribuciones en al menos
cuatro de los puntos arriba indicados, siendo muy recomendable la publicacidén de un articulo en
revistas de impacto.

Articulo 11. Recursos

Contra los actos administrativos que se derivan de la presente convocatoria, podrdn recurrir los
interesados en los casos y formas previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo ComuUn de las Administraciones PUblicas, en tanto en cuanto no se reglamenten por
el Organo competente los procedimientos al efecto que deban seguirse en el Sector PUblico
Institucional.

Madrid, a 8 de junio de 2020

EL RECTOR Guillermo Cisneros Pérez

Fecha de publicacién: 10 de junio de 2020
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PROGRAMA PROPIO DE I+D+l 2020

Il CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA COFINANCIAR LA INCORPORACION DE
TECNICOS DE APOYO A LA I+D+i EN LA UPM

Aprobada en Comisién de Investigacion de 4 de junio de 2020

La convocatoria de ayudas para contratos de Personal Técnico de Apoyo (PTA) a la [+D+i del
Ministerio de Ciencia e Innovacion tiene como objetivo incentivar la contratacion laboral de
personal técnico de apoyo, por un periodo de tres anos, en estructuras de 1+D, destinados al manejo
de equipos, instalaciones y demds infraestructuras de I1+D+i a fin de incrementar y mejorar Ias
prestaciones y rendimiento de las infraestructuras cientifico-tecnoldgicas. Estas ayudas establecen
una retribucién minima a recibir por el PTA en funcién de la titulacién de la persona contratada.

Estas ayudas que proporciona el Ministerio se destinan necesariomente a cofinanciar el salario y la
cuota empresarial de la Seguridad Social del personal técnico contratado durante cada una de
las anualidades, consideradas independientemente. En consecuencia, la estructura de [+D+i a la
que se incorpora el Personal Técnico de Apoyo ha asumido el resto del coste de contratacion hasta
alcanzar la retribucidn minima asi como cualquier incremento retrioutivo correspondiente a anos
posteriores de las personas contratadas, incrementos de la cuota empresarial de la Seguridad Social
o cualquier ofra incidencia.

El Real Decreto ley 11/2020, de 31 de marzo, por el que se adoptan medidas urgentes
complementarias en el dmbito social y econdémico para hacer frente al COVID-19, en lo que
respecta a la financiacion de las préorrogas de contratos suscritos al amparo de las ayudas
concedidas en las convocatorias de recursos humanos de la Agencia Estatal de Investigacion. La
disposiciéon adicional decimotercera del citado real decreto-ley establece, entre otras, la
posibilidad de prorrogar los contratos de trabajo de duracién determinada financiados con cargo
a convocatorias publicas de recursos humanos en el dmbito de la investigacion, entre las que se
encuentra la convocatoria de Personal Técnico de Apoyo de la Agencia Estatal de Investigacion.

El Ministerio recientemente ha publicado una nota informativa:

https://www.ciencia.gob.es/portal/site/MICINN/menuitem.edc/7f2029a02be27d7010721001432ea0/
2vgnextoid=ee52a31ecc431710VgnVCM1000001d04140aRCRD.

El Ministerio prevé una ampliacién de estos contratos de hasta 5 meses como mdaximo. Las posibles
prorrogas de la AEl se aplicarian a los contratos de duracidon determinada que finalicen en el
periodo de un ano desde la entrada en vigor del Real Decreto-Ley 11/2020, de 31 de marzo, por el
que se adoptan medidas urgentes complementarias en el dmbito social y econdmico para hacer
frente al COVID-19, es decir, contratos que finalicen entre el 2 de abril de 2020 y el 1 de abril de
2021.

La finalidad de estas ayudas es compensar a las estructuras de 1+D+i con parte del coste de
contratacién asociado a la retribucidon minima que exige el Ministerio para el PTA, incluido la posible
prérroga. Se distinguen dos modalidades en estas ayudas del Programa Propio:

1. Siel PTAya se encuentraincorporado ala estructura de 1+D+i en la UPM, el Programa Propio
de I+D+i aportard una cantidad que sea al menos el 50% del resto del coste de
contratacién asociado a la retribucién minima que exige el Ministerio.

2. Si el PTA se ha solicitado al Ministerio en la convocatoria de 2019 (La informacién sobre la
convocatoria estd disponible en BOE de 4 de diciembre 2019 que contiene el extracto de
la Resolucion de 11 de diciembre de 2019, de convocatoria de diversas actuaciones
contempladas en el Subprograma Estatal de Formacién y en el Subprograma Estatal de
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Incorporacién, del Programa Estatal de Promociéon del Talento y su Empleabilidad, en el
marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacién 2017-2020), el
Programa Propio de I+D+i aportard una cantidad que serd al menos el 50% del resto del
coste de contratacion asociado a la retribucidon minima que exige el Ministerio en aquellos
PTA que hayan sido concedidos.

Podrdn solicitar estas ayudas el PDI que sea responsable de un PTA ya incorporado ala UPM y el PDI
gue haya solicitado un PTA en la convocatoria de 2019 anteriormente referida.

Las ayudas objeto de esta convocatoria estdn sometidas a las Bases Reguladoras contenidas en la
Resoluciéon Rectoral de 23 de febrero de 2017 para la concesidon de ayudas del Programa Propio de
[+D+i de la UPM, a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones PUblicas, la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas y de modificaciéon parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la
Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razdn del servicio
asi como la Resolucién de 9 de febrero 2018 por la que se dictan instrucciones sobre comisiones de
servicio con derecho aindemnizacién, y a los Estatutos de la UPM, aprobados por Decreto 74/2010,
de 21 de octubre (BOCM del 15 de noviembre).

De acuerdo con las competencias conferidas por el articulo 65 de los citados Estatutos,
DISPONGO:

Ordenar la publicacién de la presente convocatoria de ayudas, que se regird por las siguientes
condiciones:

Articulo 1.- Objeto de la convocatoria

La finalidad de estas ayudas es compensar a las estructuras de 1+D+i con parte del coste de
contratacién asociado a la retribucidn minima que exige el Ministerio para el PTA. Esta convocatoria
del Programa Propio presenta dos modalidades:

Modalidad 1: Compensar a las estructuras receptoras que tengan en activo en 2020 Personal
Técnico de Apoyo (PTA) del Ministerio con una cantidad que sea al menos el 50% del resto del coste
de contratacion asociado a la retribucién minima que exige el Ministerio, durante el tiempo que
guede hasta su finalizacién, incluido el tiempo de la posible prérroga establecida por el Ministerio.
Aquellos que hubieran solicitado la ayuda del Programa Propio en la | convocatoria se les aplicard
la extensidon de la prorroga del Ministerio y no han de solicitarlo en esta convocatoria

Modalidad 2: Para las solicitudes de PTA de la convocatoria de 2019 que sean concedidas por el
Ministerio, el Programa Propio de |+D+i aportard:

a. Al menos el 50% del resto del coste de contrataciéon asociado a la retribucidn minima que exige
el Ministerio durante los fres anos que el PTA esté contratado en la UPM. El resto hasta alcanzar la
retribucidon minima exigida serd aportada por la estructura de 1+D+i a la que se incorpore el PTA.

b. El 100% del resto del coste de contratacién asociado a la retribucidn minima que exige el
Ministerio durante los tres anos que el PTA esté contratado en la UPM si el programa de trabajo
estd alineado con las acciones Estratégicas en Ciencia y Tecnologia de la UPM del Programa
Propio de I+D+i y con el fomento de la colaboracién cientifica y tecnoldgica de las estructuras
de I+D+i de la UPM, DIH Institucionales, SeminariosUPM, UPMBigScience, infraestructuras fisicas o
digitales de ICTS o de estructuras de I+D+i que tengan ya definidas servicios cientifico-
tecnoldgicos registrados en el catdlogo UPM en el momento de la publicacién de esta
convocatoria, entre otras actuaciones.
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En ambas modalidades, esta ayuda tendrd un cardcter complementario con respecto a cualquier
ofra ayuda o remuneraciéon previamente concedida por Organismo o Institucién diferente de la
UPM, gue no sea incompatible con percepciones por el mismo concepto; no pudiendo, en ningun
caso, realizarse la doble justificacion del gasto.

La concesion de la ayuda NO conlleva en ningibn momento cambios ni alteraciones en las
condiciones de los contratos laborales ya suscritos.

Articulo 2. Dotacién

En el presupuesto 2020 del Vicerrectorado de Investigacion, Innovacién y Doctorado de la UPM, la
| y Il convocatoria se enmarcan en el Programa 466 A, con una dotacién total de 70.000€ para la
gue se ha reservado crédito por el importe mdéximo disponible en el ano 2020. En anos posteriores
se hardn las reservas de crédito necesarias para cubrir los importes de los beneficiarios de esta
convocatoria.

Articulo 3. Condiciones, cuantia de las ayudas y gastos financiables
En ambas modalidades, la cantidad mdxima anual que esta ayuda otorgard serd de hasta 10.000€
por PTA, pudiendo ser inferior esta cantidad en funcién del nUmero de solicitudes recibidas hasta

agotar presupuesto, siendo la cantidad mdxima mensual de 833 euros al mes.

En la modalidad 1, las ayudas concedidas por el Programa Propio de Investigacién se ingresardn
en la cuenta OTT de la que salen los fondos para pagar el contrato del PTA.

En la modalidad 2, las ayudas concedidas por el Programa Propio de Investigacién se incorporardn
directamente al formalizar el contrato del PTA.

Condiciones generales:
1. Sélo se concederd una ayuda por PTA en el aio en curso.
2. La ejecucion del gasto se realizard desde el 1 de enero de 2020 hasta el 31 de diciembre
de 2020.
3. Elimporte de la ayuda no podrd ser destinado a una finalidad diferente de la reflejada en
esta convocatoria.
Articulo 4. Requisitos de los solicitantes
Para la modalidad 1: Podrdn optar a estas ayudas cualquier PDI de la UPM que sead responsable de
PTA con confrato y que esté asumiendo el resto del coste de contratacidén hasta alcanzar la

retribucidon minima en los contratos de los beneficiarios PTA durante el ano 2020.

Para la modalidad 2: Podrdn optar a estas ayudas cualquier PDI de la UPM que haya solicitado all
Ministerio un PTA en la convocatoria de 2019 (fecha de envio de solicitud en 2020).

Arliculo 5. Solicitudes

Las solicitudes deberdn cumplimentarse electronicamente por el solicitante mediante el formulario
web en la direccién:

http://www.upm.es/Investigacion/Programa_Propio_UPM/Convocatorias2020

El formulario de solicitud de ayuda generado a través de la aplicacién web de la UPM deberd
entregarse firmado por el solicitante en el Registro General de la UPM o a través de cualquiera de
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las formas establecidas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo ComuUn de las Administraciones PUblicas, en tanto en cuanto no se reglamenten por
el Organo competente los procedimientos al efecto que deban seguirse en el Sector PUblico
Institucional.

El plazo para presentacion de solicitudes estard abierto desde el dia siguiente de la publicacién de
esta convocatoria en el Boletin Oficial de la UPM hasta el 29 de junio a las 14:00 horas (hora
peninsular).

Desde el Vicerrectorado de Investigacién, Innovacién y Doctorado se solicitard al Vicerrectorado
de Asuntos Econdmicos el contrato y ndminas mensuales de los PTA activos que hayan solicitado
esta ayuda.

El formulario de solicitud recogerd en formato electronico:
En la modalidad 1:

1. Laidentidad del solicitante, que debe ajustarse a lo dispuesto en el Articulo 4.

2. Identidad del beneficiario PTA.

3. Cuenta OTT asociada utilizada para pagar el resto del coste de contratacion asociado a
la retribucién minima que exige el Ministerio.

En la modalidad 2:

1. Laidentidad del solicitante, que debe ajustarse a lo dispuesto en el Articulo 4.

2. Cobdigo de la propuesta de PTA enviada al Ministerio

3. Solicitud enviada al Ministerio en fichero PDF

4. Justificacion para aquellos que hayan optado por la modalidad 2.b. (200 palabras)

Tras la comprobacion administrativa, el Vicerrectorado de Investigacion, Innovacién y Doctorado
publicard en la web de UPM una lista de solicitudes aceptadas, excluidas y por subsanar, indicando
los motivos de rechazo o subsanacién.

Son causa de exclusion sin posibilidad de subsanacion:

1. Elincumplimiento de los requisitos del articulo 4,

2. Las solicitudes que se hayan cerrado en la aplicacién web o registradas en fecha y hora
posterior a la fecha de cierre establecida en la convocatoria,

3. Las solicitudes que sdlo se hayan entregado por un medio, o tengan contenidos diferentes.

4. Enla modalidad 2, las solicitudes no financiadas por el Ministerio.

Los solicitantes contardn con un plazo de 10 dias hdbiles para entregar las solicitudes subsanadas a
través del formulario de la aplicacion web de la UPM, tras el cual se publicard la lista definitiva de
solicitudes aceptadas y excluidas en la web de la UPM.

Las consultas sobre la convocatoria y solicitudes deberdn de hacerse preferentemente por correo
electrénico en la direccién programapropio.investigacion@upm.es. No se garantiza que pueda
darse atencion telefénica, nilos avisos particulares a solicitantes sobre el estado de su solicitud.
Articulo 6. Criterios de concesion y valoracién

Las solicitudes de la modalidad 1 se valorardn en la Comisidn de Investigaciéon del mes de
noviembre.
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Las solicitudes de la modalidad 2 se valorardn por la Comisiéon de Investigacion una vez el Ministerio
publique la Resolucion Definitiva de expedientes de la convocatoria de 2019.

La concesidon mediante resolucion rectoral serd directa en ambas modalidades, una vez se cuente
con la Resolucion Definitiva de PTA concedidos del Ministerio para la convocatoria de 2019.

En la Modalidad 2, la Comisidon de Investigacién determinard el porcentaje de ayuda en funcién
del cumplimiento de los requisitos expresados en el Articulo 1.

Articulo 7. Aceptacién de la ayuda

Los solicitantes que resulten beneficiarios deberdn presentar en el Vicerrectorado de Investigacion,
Innovaciéon y Doctorado de la UPM, en el plazo de 10 dias hdbiles a contar desde el siguiente a la
publicacién de la Resolucion, la aceptacion de la ayuda otorgada en la presente convocatoria.
La conformidad de la ayuda supone que el beneficiario asume el cumplimiento de las condiciones
de la misma tal como se establecen en esta convocatoria. La aceptacidn, disponible en la web de
la convocatoria, firmada por el beneficiario a favor del cual se resuelve la ayuda, debe ser enviada
en pdf a la direccién de contacto “programapropio.investigacion@upm.es”.

Transcurrido este plazo sin que el solicitante haya presentado la documentacion, se entenderd que
renuncia a esta ayuda. En caso de renuncia de algun beneficiario se continuard con el siguiente
en la lista de reserva.

La aceptaciéon de la ayuda conlleva el compromiso de respetar las condiciones marcadas en la
convocatoria, especialmente en lo relativo a los gastos admisibles y a los requisitos y condiciones
de participacion.

La ayuda se concede en base a la solicitud presentada pero la ejecucion de la ayuda debe
ajustarse a los términos de la convocatoria que prevalece sobre los conceptos que fueron incluidos
en la solicitud en el caso de que fueran incompatibles.

Arficulo 8. Abono de las ayudas

En la modalidad 1: El pago de esta ayuda se realizard a los beneficiarios a partir de su concesion y
de acuerdo con las normas de ejecucion presupuestaria de la UPM, una vez aceptada la ayuda,
mediante el abono de la canfidad concedida en la cuenta OTT de la que salen los fondos para
pagar el contrato.

Solamente se reembolsard en la cuenta que soportd el gasto siempre que no se frate de un
proyecto con financiacién externa cerrado o ya justificado, en cuyo caso no se podrd pagar la
ayuda del Programa Propio.

En la modalidad 2: El pago de la ayuda se incorporard directamente a los contratos de los PTA en
el momento de su formalizacién.

Articulo 9. Obligaciones de los beneficiarios
Los beneficiarios estardn obligados a:
1. Destinar la ayuda arealizar la actividad prevista en la solicitud, respetando las condiciones
marcadas en esta convocatoria.

2. Mencionar la ayuda del Programa Propio e incluir el logo de la UPM en cualquier
comunicacién o actividad de difusion relacionada con la actividad.
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3. Usar siempre la dfiliaciéon de 'Universidad Politécnica de Madrid' (escrita de manera
completaq, sin abreviaturas, en espanol y con tilde) y seguir las recomendaciones de la UPM
sobre ‘firma normalizada’.

4. Incluir el registro de la actividad en la memoria de actividades de los Grupos, Centros,
Institutos de |+D+i, o Departamentos segin corresponda.

5. Entregar la documentacién que se menciona en el articulo 10.

El incumplimiento total o parcial de los requisitos y obligaciones establecidos en esta convocatoria
dard lugar, previo el oportuno expediente de incumplimiento, a la pérdida del derecho al cobro
de la ayuda y la obligacién de reintegrar ésta y los intereses de demora correspondientes, conforme
a lo dispuesto en el Titulo Il de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 10. Seguimiento y evaluacién de la actuacion

El Vicerrectorado de Calidad y Eficiencia redlizard la evaluacién de los resultados de la
convocatoria y de la actividad investigadora de los beneficiarios.

Los beneficiarios elaborardn un informe final segin el modelo de seguimiento establecido por el
Ministerio.

Articulo 11. Recursos

Conftra los actos administrativos que se derivan de la presente convocatoria, podrdn recurrir los
interesados en los casos y formas previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Adminis’rro’rivo Comun de las Administraciones Publicas, en tanto en cuanto no se reglamenten por
el Organo competente los procedimientos al efecto que deban seguirse en el Sector Publico
Institucional.

Madrid, a 8 de junio de 2020

EL RECTOR Guillermo Cisneros Pérez
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